
 

กรอบแนวทางเผยแพรข่้อมูลขา่วสารผา่นเว็บไซต์ โรงพยาบาลหางดง 

1. ขอบเขต 
เริ่มจากเจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง เสนอข้อมูลข่าวสารต่อศูนย์

ข้อมูลข่าวสารโรงพยาบาลหางดง เพ่ือพิจารณาอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดงกรณีอนุญาตให้
เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) น าข้อมูลข่าวสารนี้ขึ้นเว็บไซต์
โรงพยาบาลหางดง พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ตลอดจนความเป็นปัจจุบันของข้อมูลและน าข้อมูล
ลงจากเว็บไซต์ เมื่อครบระยะเวลาการเผยแพร่ข้อมูล กรณีไม่อนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง 
ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) ประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูลพร้อม
ชี้แจงเหตุผล เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูล ด าเนินการแก้ไขแล้วน าเสนอข้อมูลที่ประสงค์จะ
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง ตามข้ันตอนแรกอีกครั้ง  

 
2. ขัน้ตอนการปฏิบัติการ 

    1. เจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูล เสนอข้อมูลข่าวสารที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ โรงพยาบาลหางดง
เพ่ือเสนอข้อมูลต่อโรงพยาบาลหางดงขออนุญาตให้เผยแพร่ 

 2. ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของโรงพยาบาลหางดง พิจารณาข้อมูลข่าวสารที่เจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่    
ข้อมูล เสนอข้อมูลข่าวสารต่อโรงพยาบาลหางดงขออนุญาตให้เผยแพร่ 

    2.1 กรณีอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master)   
น าข้อมูลข่าวสารขั้นเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง 

2.2 กรณีไม่อนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลหางดง ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) 
ประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูลพร้อมชี้แจงเหตุผล 

2.3 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ตลอดจนความเป็นปัจจุบัน
ของข้อมูล และน าข้อมูลลงจากเว็บไซต์เมื่อครบระยะเวลาการเผยแพร่ข้อมูล 

2.4 ก ากับติดตาม และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะของ
โรงพยาบาลหางดง โดยมีการก ากับติดตาม 2 รอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
  3.ประเภทของข้อมูลที่น าเผยแพร่ 
 

ลักษณะ / ประเภทข้อมูล ผู้น าขึ้นเว็บ ผู้ตรวจสอบติดตาม 
1. ประเภทข่าวสารประชาสัมพันธ์จาก
ฝ่ายต่างๆ ของโรงพยาบาลหางดง 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

2. ประเภทข่าวประชาสัมพันธ์ที่ขอความ
ร่วมมือจากภายนอก 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

งานประชาสัมพันธ์ล่มงาน
ปฐมภูมิและองค์รวม/กลุ่ม
บริหารทั่วไป 

3. การน าเสนอข้อมูลทางวิชาการของ ฝ่า
งานต่างๆ 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

งานประชาสัมพันธ์ล่มงาน
ปฐมภูมิและองค์รวม/กลุ่ม
บริหารทั่วไป 

4. ข่าวสารเกี่ยวกับการป้องกันทุจริตและ
ส่งเสริมคุณธรรม 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

5. การประกาศจัดซื้อจัดจ้าง เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

งานพัสดุ 

6. การประกาศข่าวรับสมัครงาน เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ     
(Web Master) 

งานการเจ้าหน้าที่ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ผัง) กรอบแนวทางเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว๊ปไซต์ โรงพยาบาลหางดง 

ล าดับ กระบวนการ ใช้เวลา 
(PT/WR) 

ผู้รับผิดชอบ 

 
๑. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๒. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. 
 
 

 
 
 

๔. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๐ นาท ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
๑๐  นาท ี

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
๑๐ นาท ี

 
 
 
 
 
 
 

ตลอดเวลา 

 
เจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่
ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหางดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
(Web  Master) 

 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
(Web Mster) 

 
 

 
 
 

คณะท างานเผยแพร่ข้อมูลต่อ 
สาธารณะผ่านเวป๊ไซต์ของ

โรงพยาบาลหางดง 

 

๑.เจา้หนา้ท่ีผูป้ระสงคจ์ะเผยแพร่ 

ขอ้มูล เสนอขอ้มูลข่าวสารท่ีศูนย์

ขอ้มูลข่าวสารของโรงพยาบาลหางดง 

หวัหนา้งาน เป็นผูต้รวจสอบและรายงานเสนอ

ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลหางดง เพื่อขออนุญาต

เผยแพร่ผา่นเวป๊ไซต ์รพ.หางดง 

นายสุรพงศ ์พฒัน์พงศเ์ผา่พนัธุ์

และน.ส.รัตนาภรณ์ ตุย้ค  า 

เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบ (Web 

Master)ประสานแจ้งกลบัไปยงั

เจ้าหน้าที่ผู้ประสงค์จะเผยแพร่

ข้อมลูพร้อมชีแ้จงเหตผุล 

๒.๒ ไม่อนุญาต 

๒.ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลหาง

ดง 

พิจารณา 

๒.๑ อนุญาต 

นายสุรพงศ ์พฒัน์พงศเ์ผา่พนัธุ์                   

และน.ส.รัตนาภรณ์ ตุย้ค  า เจา้หนา้ท่ี

ผูรั้บผิดชอบ (Web Master) น าขอ้มูลข่าวสาร

ข้ึนเวป๊ไซต ์รพ.หางดง 

นายสุรพงศ ์พฒัน์พงศเ์ผา่พนัธ์ุ และน.ส.รัตนาภรณ์ ตุย้ค  า 

เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบ (Web Master) ตรวจสอบความถูก

ตอ้ง ครบถว้น ตลอดจนความเป็นปัจจุบนัของขอ้มูลและน า

ขอ้มูลลงเวป๊ไซตเ์ม่ือครบ ระยะเวลาการเผยแพร่ขอ้มูล 

ก ากบัติดตามและสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารต่อ

สาธารณะของโรงพยาบาลหางดง  โดยมีการก ากบัติดตาม  ๒  รอบ 

                -  รอบท่ี ๑  ตดัยอด  ณ  วนัท่ี ๒๘,๒๙ กุมภาพนัธ์ ของทุกปี 

                -  รอบท่ี  ๒  ตดัยอด  ณ  วนัท่ี  ๓๑ กรกฎาคม ของทุกปี 

 


